arelpol.;

Sprawozdanie z dzialalnosci
Rady Nadzorczej Relpol S.A.
za rok 2018

Warszawa, maj 2019 r.



Zgodnie z przepisami art. 382 §3 Kodeksu spétek handlowych oraz przyjetymi przez spéotke
Relpol S.A. zasadami fadu korporacyjnego, Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, ktore
zawiera:

L Oceng sytuacji Relpol S.A. wraz z uwzglgdnieniem systemu kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem oraz funkcji audytu wewnetrznego w 2018 r.
1I. Ocenge  jednostkowego  sprawozdania  finansowego Relpol S.A. oraz

skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Relpol w 2018 .

III.  Oceng sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Relpol S.A. i Grupy Kapitatowej Relpol
za 2018 r.

IV.  Oceng wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2018.

V. Rekomendacje Rady Nadzorcze;j.

VL.  Sklad Rady Nadzorczej i jej komitetdw.

VII.  Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej w 2018 r.

VIII. Samooceng pracy Rady Nadzorczej.

IX.  Oceng sposobu wypelniania przez Spotke obowiazkéw informacyjnych dotyezacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego.

X. Ocen¢ racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki sponsoringowej,
charytatywnej lub podobne;.

I Oceng sytuacji Relpol S.A. wraz z uwzglednieniem systemu kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz funkcji  audytu
wewnetrznego w 2018 r.

Rada Nadzorcza, w oparciu o uzyskiwane przez Spotke wyniki finansowe, wyniki audytu
sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej oraz caloroczng wspolprace z Zarzadem
ocenia, ze sytuacja spétki w stosunku do lat ubieglych sie poprawila, jest stabilna z
perspektywa na dalszy rozwdéj.

Rada Nadzorcza monitoruje skuteczno$é istniejacych w spolce systeméw  kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem i audytu wewnetrznego. Czynniki ryzyka dotyczace
Spétki i Grupy kapitatowej oraz wrazliwosé na te czynniki opisane zostaty w Sprawozdaniu
Zarzgdu z dziatalnosci Spotki i Grupy kapitalowej za rok 2018. Za system zarzadzania
ryzykami odpowiada Zarzad Spéiki.

Zarzad Spotki doktada wszelkich staran aby zapewni¢ sprawne funkcjonowanie systemu
zarzgdzania ryzykami, systemu kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego. Cel ten jest
realizowany w oparciu o:

-~ podziat kompetencji zwigzanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych,

— wdrozony system zarzadzania ryzykiem,

— przeprowadzanie audytéw wewnetrznych,

— przestrzeganie istniejacych w spoélce regulamindw, procedur i instrukeji,

— ustalony sposéb raportowania finansowego stosowanego przez spotke,

— regularng oceng dziatalnosci spétki w oparciu o sporzgdzane raporty finansowe,

~  weryfikacje sprawozdan finansowych spotki przez niezaleznego bieglego rewidenta;

Spotka zidentyfikowala ryzyka finansowe i pozafinansowe we wszystkich obszarach
prowadzenia dziatalnosei i wdrozyta system zarzadzania ryzykami. Wszystkie ryzyka zostaly
poddane ocenie.



W Spélce prowadzone sa audyty wewnetrzne oraz biezacy system raportowania. Powolany w
spotce audytor wewnetrzny prowadzi planowe i dorazne kontrole w réznych obszarach
dziatalno$ci spotki, w tym w zakresie przestrzegania wewnetrznych procedur i regulaminéw.
Celem tych kontroli jest miedzy innymi stwierdzenie ewentualnych nieprawidlowosci,
identyfikacja obszaréw ryzyka 1 przeprowadzenie ich analizy, wyeliminowanie
nieprawidlowosci, wskazanie proceséw naprawczych, monitorowanie realizacji zadan
poaudytowych. Zadaniem audytora jest réwniez pomoc w dochodzeniu, w sprawach
podejrzenia popelnienia oszustwa w firmie.

Stosowane w spolce systemy kontroli wewngtrznej i audytu wewnetrznego, pozwalajg
w opinii Rady Nadzorczej na zidentyfikowanie problemu i podjecie wymaganych dzialan
zapobiegawczych, minimalizujgeych wplyw tego problemu i jego skutki, na dzialalnosé
spoiki.

Spotka stwarza Radzie Nadzorczej mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji poprzez branie
udzialu w konferencjach i szkoleniach zwigzanych z dziatalnoscig Rad Nadzorczych,
Komitetoéw audytu, informujac ja o takich zdarzeniach lub wysylajac jej na ten temat
prezentacje i publikacje. W razie potrzeby Spotka gotowa jest pokryé¢ koszty niezaleznych
ustug doradezych niezbednych do sprawowania efektywnego nadzoru.

II.  Ocene¢ jednostkowego sprawozdania finansowego Relpol S.A. oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Relpol za 2018 rok.

Zgodnie z postanowieniami art. 382 § 3 Kodeksu Spotek Handlowych, § 2 punkt a)

Regulaminu Rady Nadzorczej oraz § 70 ust. 1 pkt 14) oraz § 71 ust. 1 pkt 12) Rozporzadzenia

Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych

przekazywanych przez emitentow papieréw wartodciowych oraz warunkoéw uznawania za

rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa pafistwa niebedacego panstwem
czlonkowskim (Dz. U. z 2018 r., poz. 757) Rada Nadzorcza dokonata oceny jednostkowego
sprawozdania finansowego Spétki za 2018 rok obejmujgcego:

1) Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2018 r., ktére po
stronie aktywow oraz pasywow wykazuje sume 101.248 tys. zlotych.

2) Sprawozdanie z rachunku zyskéw i strat oraz innych catkowitych dochodéw za okres od 1
stycznia do 31 grudnia 2018 r. wykazujace zysk netto w kwocie 9.023 tys. zl oraz
catkowity dochdd ogdtem w kwocie 8.938 tys. zt.

3) Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2018 r. wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu wlasnego o kwote 5.091 tys. ztotych.

4) Sprawozdanie z przeplywow pienigznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2018 r. wykazujacy zmniejszenie stanu srodkow pienieznych o kwote 318 tys. ztotych.

5) Dodatkowe informacje i objasnienia, w zakresie ich zgodnoéci z ksiegami, dokumentami
oraz stanem faktycznym.

oraz oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2018 rok obejmujgcego:

1) Skonsolidowanie sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia
2018 r., ktére po stronie aktywdw oraz pasywoOw wykazuje sume 106.176 tys. zl.

2) Skonsolidowane sprawozdanie z rachunku zyskéw i strat oraz innych catkowitych
dochodow za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wykazujacy zysk netto w kwocie
9.486 tys. zl oraz catkowity dochéd ogodtem w kwocie 9.770 tys. zl.



3) Sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wiasnym za rok obrotowy od 1
stycznia do 31 grudnia 2018 r. wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu wiasnego o kwotc
5.094 tys. zl.

4) Skonsolidowany rachunek przeptywdw pienigznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31
grudnia 2018 r. wykazujacy zmniejszenie stanu srodkéw pienigznych o kwote 140 tys. zt.

5) Dodatkowe informacje i objasnienia, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami
i ze stanem faktycznym,

Badanie sprawozdan finansowych za lata 2018 1 2019, Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu i
po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komitetu Audytu, powierzyta firmie UHY ECA Audyt
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoécig Sp. K z siedzibg w Krakowie, wpisang na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan pod pozycjg 3115. Wyniki badania zawarte
sa w sprawozdaniach niezaleznego bieglego rewidenta z badania rocznych sprawozdan
finansowych Relpol S.A. i Grupy Kapitalowej Relpol, ktére nie zawierajg zastrzezen do tych
sprawozdar.

Sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta z przebiegu i wynikéw badania zalgczone sg
do sprawozdan finansowych za 2018 r. skladanych przez Spoétke do zatwierdzenia przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

W oparciu o sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta obejmujacych pelne wyniki z
badania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2018 r. oraz po
rekomendacji Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza stwierdzita, ze:

a) badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie
finansowe w sposéb rzetelny i jasny przedstawiaja wszelkie informacje istotne dla
oceny sytuacjl majgtkowej 1 finansowej Spotki oraz Grupy Kapitalowej na dzien 31
grudnia 2018 r., jak tez ich wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2018
roku do 31 grudnia 2018 roku;

b) badane jednostkowe sprawozdanie finansowe 1 skonsolidowane sprawozdanie
finansowe zostaly sporzgdzone zgodnie z zasadami (politykg) rachunkowosci,
wynikajacymi z Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, Miedzynarodowych
Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami
ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych standardach — stosownie do wymogdéw Ustawy o
rachunkowosci 1 wydanych na jej podstawie przepiséw wykonawczych;

c) badane jednostkowe sprawozdanic finansowe i skonsolidowane sprawozdanie
finansowe sa zgodne co do formy i tredci z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu Spolki;

d) badane jednostkowe sprawozdanie finansowe 1 skonsolidowane sprawozdanie
finansowe prezentuje dane zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finansow z
dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych oraz warunkow
uznawania za réwnorzedne informacji wymaganych przepisami prawa pafistwa nie
bedacego panstwem czionkowskim (Dz. U. z 2018 roku poz. 757).

Bioragc pod uwage sprawozdanie bieglego rewidenta, rekomendacje Komitetu Audytu,
wywiady przeprowadzone z Zarzadem Spotki i bieglym rewidentem, Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia jednostkowe 1 skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spolki za 2018
rok 1 wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania
finansowego Relpol S.A. i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Relpol za rok obrotowy 2018.



II.  Ocena Sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Relpol S.A. i Grupy
Kapitalowej Relpol za 2018 rok.

Rada Nadzorcza wykonujac swoje obowigzki, uchwatg nr 183/65/XIV/2017 podjeta na
posiedzeniu w dniu 15 grudnia 2017 r, wybrala firme UHY ECA Audyt Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. K z siedzibg w Krakowie, jako firme audytorska do
przeprowadzenia przegladu pélrocznych sprawozdan finansowych (jednostkowego i
skonsolidowanego), Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej
sporzadzonych za pierwsze pélrocze 2018 i 2019 oraz do badania sprawozdan finansowych
rocznych (jednostkowego i skonsolidowanego) oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spoltki i Grupy Kapitatowe] za lata 2018 1 2019.

Wyniki tych badan stanowily dla Rady Nadzorczej w aktualnym jej skiadzie podstawe oceny
sprawozdan z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej. W oparciu o sprawozdania
niezaleznego bieglego rewidenta z badania sprawozdan spoétki, Rada Nadzorcza stwierdza, ze
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitalowej Relpol za 2018 1.
odzwierciedla dziatalnos¢ Spétki i Grupy Kapitatowej oraz prezentuje dane zgodne ze stanem
faktycznym na dzieh 31 grudnia 2018 r.

Biorge pod uwage sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta z badania rocznych
sprawozdan spoéiki oraz rekomendacje Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Relpol S.A. i Grupy Kapitatowej Relpol za 2018 r.
i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie tych sprawozdan oraz o udzielenie
absolutorium czlonkom Zarzadu Relpol SA z wykonywania przez nich obowiazkéw w 2018
roku.

IV.  Ocena wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku netto za
2018 r.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ z wnioskiem Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok
2018 oraz uzasadnieniem tej propozycii.

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu do Walnego Zgromadzenia dotyczacy
przeznaczenia zysku netto za 2018 r. czesciowo na dywidende dla akcjonariuszy w kwocie
4.035.861,06 zt oraz na kapitat zapasowy w pozostalej kwocie 4.987.328,85 zt. W zwigzku z
rozwojem firmy i przyjetymi planami inwestycyjnymi istnieje duze zapotrzebowanie na
kapitat obrotowy.

V. Rekomendacje Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dzialalnosé Spétki w 2018 1. oraz przedstawione jej do

oceny sprawozdania i w zwigzku z tym rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Relpol S.A.:

1. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok
obrotowy 2018 zawierajgcego miedzy innymi oceng Sprawozdan finansowych za rok
obrotowy zakonficzony 31 grudnia 2018 r. oraz ocene wniosku Zarzadu dotyczacego
podziatu zysku.

2. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Relpol S.A. za rok obrotowy
2018.

3. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Grupy kapitalowej Relpol za rok
obrotowy 2018.



4. Rozpatrzenie 1 zatwicrdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Relpol S.A. oraz Grupy
Kapitatowej Relpol S.A. w 2018 roku.

5. Udzielenie czlonkom Zarzadu Spotki absolutorium z wykonywania obowiazkéw w roku
2018.

6. Udzielenie czlonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonywania obowigzkdw
wroku 2018

VL  Sklad Rady Nadzorczej i jej komitetéow.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o przepisy Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Spotki
oraz Regulaminu Rady Nadzorczej, kierujac sig¢ przy tym stusznym interesem Spétki i dobrem
jej Akcjonariuszy.

Aktualny skiad Rady Nadzorczej:

Imig¢ i nazwisko, funkcja w Radzie Nadzorczej fszﬁliznﬁaaﬁ;ylts:&l;?rzzlgaleznego
Zbigniew Derdziuk - Przewodniczacy Niezalezny Czlonek RN

Piotr Osiriski - Wiceprzewodniczacy Nie spelnia kryteriow niezaleznosci
Adam Ambroziak Nie spetnia kryteridw niezaleznosci
Agnieszka Trompka Niezalezny Czionek RN

Jacek Gdanski Niezalezny Czlonek RN

Trzech czionkéw Rady Nadzorczej spetnia kryteria niezaleznosci ustalone w Statucie Spotki.

Czlonek Rady Nadzorczej spelnia kryterium niezaleznosci, gdy spelnia lacznie kryteria
niezaleznodci okreslone w ustawic o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (DZ.U z dnia 6 czerwca 2017 r. poz. 1089 z pézn. zm.), w Zalgezniku I
do Zalecenia Komisji Europejskiej (2005/162/WE) z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli
dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej spotek gieldowych i
komisji rady (nadzorczej) z pézn. zm. oraz w zasadach ,.Dobre Praktyki Spétek Notowanych
na GPW 2016” uchwalonych przez Rade Nadzorcza Gieldy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie SA.

Rada Nadzorcza obradowata samodzielnie, ale réwniez w ramach Komitetu audytu i
Komitetu ds. wynagrodzen.

Sktad Komitetu audytu.
1. Zbigniew Derdziuk - Przewodniczacy
2. Agnieszka Trompka
3. Jacek Gdanski.

W 2018 roku czionkowie Komitetu audytu wykonywali swoje obowiazki na posiedzeniach
1 w terminach posiedzen Rady Nadzorczej oraz poza posiedzeniami.

Komitet audytu, na podstawie przedstawionych dokument6w i spotkania z andytorem ocenit
1 pozytywnie zaopiniowal sprawozdania niezaleznego bieglego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego spétki oraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Relpol
za rok 2018.




Do zadan Komitetu audytu wynikajacych z nadzoru proceséw sprawozdawczosdei finansowej

Spéiki oraz audytu wewnetrznego w szczegolnosci naleza:

a/ monitorowanie procesu sprawozdawczodci finansowej, w tym zwlaszeza badania rocznych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych,

b/ monitorowania skutecznosci audytu wewnetrznego i przynajmniej raz w roku dokonania
oceny systemu kontroli wewngtrzne;.

Do zadan Komitetu audytu wynikajgcych z monitorowania prac bieglego rewidenta
w szczegblnosci naleza:
a) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru oraz odwolania podmiotu petnigcego
funkcje bieglego rewidenta,
b) monitorowanie niezaleznosci podmiotu bieglego rewidenta, w szczegolnosci
$wiadczenia ustug dodatkowych na rzecz spoiki,
¢) badanie przyczyn rezygnacji podmiotu petnigcego funkcjg bieglego rewidenta.

Sktad Komitetu ds. wynagrodzen.
1. Piotr Osinski - Przewodniczacy
2. Adam Ambroziak
3. Agnieszka Trompka
4. Jacek Gdanski.
5. Zbigniew Derdziuk

Komitet ds. wynagrodzen opracowat i zarekomendowal Radzie Nadzorczej przyjecie Zasad
premiowania Zarzadu Relpol S.A. Wysoko$é premii rocznej uzalezniona jest gléwnie od
stopnia realizacji zadan wyznaczonych w Rocznym planie dziatalnosci Spotki na dany rok
kalendarzowy oraz okresu pracy w zarzadzie spdtki. Aby czlonek zarzadu otrzymal premig
roczng musi w danym roku przepracowaé w Zarzadzie co najmniej 5 miesigcy.

Zmiany w skladzie Rady Nadzorczej
Po zakonczeniu roku obrotowego 2018 nastgpily zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki.

Po zlozonej w dniu 11.03.2019 roku przez Pana Dariusza Daniluka rezygnacji, Rada
Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 04.04.2019 roku, w drodze kooptacji powolala na jego
miejsce Pana Jacka Gdariskiego. Pan Jacek Gdanski oswiadezyl, ze spelnia wszystkie kryteria
niezaleznosci cztonka Rady Nadzorcze], ponadto posiada wiedze i do$wiadczenie w zakresie
finanséw i ksiggowosci. Pan Jacek Gdanski z dniem 04.04.2019 powolany zostal réwniez w
sktad Komitetu audytu i Komitetu ds. wynagrodzen.

VII. Dzialalnos¢ Rady Nadzorczej w 2018 r.

W roku obrotowym 2018 Rada Nadzorcza pelnila staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki
W oparcm o przepisy Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statut Spotki poprzez:
analizowanie materiatéw otrzymywanych od Zarzqdu na wniosek Rady Nadzorczej,
- uzyskiwanie informacji i szczegélowych wyjasnien od czlonkéw Zarzadu w trakeie
posiedzeni Rady Nadzorczej,
- dziatania bieglego rewidenta, ktéry dokonywatl przegladu i badania dokumentacji
finansowo-ksiegowej oraz sporzadzanych na jej podstawie sprawozdan finansowych.



Rada Nadzorcza sprawowala staly nadzér nad dziatalnoscia Spéiki i Grupy Kapitalowej, na
biezgco dokonywala oceny osigganych wynikéw finansowych Spétki oraz pracy Zarzadu min.
poprzez analize, ocene 1 kontrole:

- poziomu przychodéw ze sprzedazy, przychodéw operacyjnych i finansowych,

- poziomu ponoszonych kosztow,

- ksztaltowaniu sie wyniku operacyjnego, wyniku brutto i netto,

- prowadzonych przez spotke inwestycji w zakresie odnowienia linii przemystowych,

- gospodarki zapasami,

- gospodarki $rodkami finansowymi, stanem naleznosci i zobowigzaf, plynnosci

finansowej Spotki,
- rentownosci sprzedazy.

Podsumowujgc rok 2018, Rada Nadzorcza akceptuje dziatania Zarzadu ukierunkowane na
rozw(j Spolki i Grupy Kapitalowej, w szczegélnosci prowadzony przez Spotke program
inwestycji majacy na celu zwigkszenie mocy produkeyjnych i automatyzacje produkeii,
rozwoj grup wyrobéw, dywersyfikacje oferty produktéw i towaréw handlowych, umocnienie
pozycji rynkowej, pozyskanie nowych kanatéw dystrybucji i rynkéw zbytu.

Zdaniem Rady Nadzorczej sytuacja Spétki i Grupy Kapitatowej, oceniana przez pryzmat
potencjalu produkcyjnego, nie stwarza zagrozeh dla dalszego rozwoju Spétki i Grupy
Kapitatowej w 2019 roku i w latach nastepnych.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ i ocenila system zarzadzania ryzykami i kontroli wewngtrznej,
kt6ry w opinii Rady pozwala na zidentyfikowanie problemu i podjecie wymaganych dziatan
zapobiegawczych, minimalizujacych jego wplyw i skutki na dziatalno$é Spélki.

W roku obrotowym 2018 Rada Nadzorcza odbyla 4 posiedzenia i podjeta 11 uchwat.

Podje;te przez Rade Nadzorcza uchwaly dotyczyty m.in. spraw:

skrocenia okresu oddelegowania cztonka Rady Nadzorczej do czasowego pehienia
funkcji Prezesa Zarzgdu Spolki,

- wyboru Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu Spotki,

- ustalenia zasad wynagradzania dla Zarzadu Spétki,

- wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,

- oceny jednostkowego sprawozdania spolki oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnodci
Relpol S.A. za rok 2017,

- oceny skonsolidowanego sprawozdania grupy kapitalowej oraz sprawozdania zarzadu
z dzialalnosci grupy kapitalowe] za rok 2017,

- przyjgcia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok 2017,

- zaopiniowania dokumentéw na Walne Zgromadzenie,

- przyznania premii uznaniowej dla Zarzadu Spétki,

- zaopiniowania planu dziatalnosci spétki na rok 2019,

- wyboru Czlonkoéw Zarzadu i ustalenia im wynagrodzenia,

Rada Nadzorcza zaopiniowata wnioski zglaszane przez Zarzad na Walne Zgromadzenie,
ktore odbylo si¢ 12 czerwca 2018 r. i dotyczyly one spraw:
- zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnoéei Spétki za 2017 r.,
- zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnodci Grupy Kapitalowej Relpol za
2017 r.,
- zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za 2017 r.,



- zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Relpol za 2017 r.,

- zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2017 1.

- udzielenia absolutorium czlonkom Zarzadu Spotki z wykonania obowigzkéw za
2017 r.,

- udzielenia absolutorium dla czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki z wykonania
obowigzkow za 2017 r.,

= podziatu zysku za 2017 r.,

VIII. Samoocena pracy Rady Nadzorcze;j.

Zdaniem Rady Nadzorczej, w 2018 r. prawidlowo wypelniata ona swoje statutowe zadania,
pelnige staly nadzér nad dziatalnoscia Spétki. Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadaja
odpowiednie kompetencje do pelienia swoich funkcji i uczestnicza w pracach Rady
Nadzorczej.

Rada Nadzorcza na biezgco monitoruje wyniki finansowe Spolki i grupy kapitalowej oraz
aktywnie uczestniczy w sprawach istotnych dla Sp6tki.

IX. Ocena sposobu  wypelniania przez Spolke obowigzkow
informacyjnych dotyczacych stosowania zasad ladu korporacyjnego.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposéb wypelniania przez spolke obowiazkéw
informacyjnych dotyczacych stosowania zasad ladu korporacyjnego, okreslonych w
Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych. Relpol przyjat do stosowania
zasady tadu korporacyjnego opublikowane w dokumencie ,,.Dobre praktyki spolek
notowanych na GPW 2016 przyjete Uchwala nr 26/1413/2015 Rady Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. [ na podstawie par. 29 ust. 3 Regulaminu Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. spéitka przekazata w dniu 13.01.2016 r. informacje
(raport) na temat stanu stosowania przez spotke rekomendacii i zasad zawartych w Zbiorze
Dobre Praktyki Spdlek Notowanych na GPW 2016. Dokument ten dostepny jest na stronie
internetowej spotki. Kilku zasad Spoétka nie stosuje lub stosuje je czesciowo, co wyjadnila w
zlozonej informacji i w sprawozdaniu z dziatalnosci za ostatni rok obrachunkowy.

X. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spoéltke polityki
sponsoringowej, charytatywnej lub podobne;j.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia prowadzonag przez spétke dzialalnoséé sponsoringows
i charytatywng. Wydatki na dzialaino$é¢ sponsoringowa i charytatywng stanowia niewielka
czesS¢ wydatkéw Spoétki, a gtéwnym celem tej dziatalnosei jest udzielanie pomocy finansowej
1 wspieranie instytucji sprawujacych opieke nad wychowaniem i edukacjg dzieci. Spoika
wspiera rowniez lokalna dziatalno$é kulturalna, o$wiatowg 1 sportows, co stuzy budowaniu
pozytywnych relacji z otoczeniem.

Podpisy czlonkéw Rady Nadzorczej:

Adam Ambroziak




Agnieszka Trompka

Jacek Gdanski

Piotr Osinski

Zbigniew Derdziuk
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